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Udine,19 dicembre 2022 
 

“Concorso intergenerazionale” 
 

Sesta edizione 
 

La Federazione Nazionale Pensionati CISL di Udine e l’Area Sindacale Territoriale CISL di Udine, con 
il patrocinio del Comune di Udine, Confindustria, Confartigianato e Camera di Commercio hanno 
indetto un concorso dal titolo:  
 

“Il futuro si chiama green economy 
Un cambiamento per la stabilità, l’occupazione e l’ambiente” 

 

Questo concorso sarà relativo all’anno scolastico 2022/2023 e riguarderà gli istituti scolastici della 
Provincia di Udine. 
 

Sono previsti 5 premi come borse di studio da 350 euro e 10 borse di studio da 200 euro. 
Vi potranno partecipare le classi quarte e quinte, gruppi di studenti dello stesso istituto delle classi 
quarte e quinte e singoli studenti sempre delle classi quarte e quinte. I premi saranno assegnati agli 
studenti o gruppo di studenti nel corso di un evento come indicato alla fine del bando di concorso. 
 

Tema del concorso  
Accanto all’industria 4.0, c’è un’altra scommessa. E’ la scommessa per uno sviluppo sostenibile del nostro 
paese. E lo sviluppo sostenibile passa per l’economia circolare. 
Ne parla anche Papa Francesco nella sua Enciclica “Laudato si’” sulla cura della casa comune, la Terra, 
scrive: “I giovani esigono da noi un cambiamento. Essi si domandano com’è possibile che si pretenda di 
costruire un futuro migliore senza pensare alla crisi ambientale e alle sofferenze degli esclusi”. 
L’attuale economia lineare (e la linea non è una retta infinita) ha una fine e, al termine, produce scarti ‘a 
perdere’ o, meglio, a disperdere nell’ambiente. 
Quella circolare (e il cerchio non ha una fine) non si arresta e riutilizza gli scarti soprattutto del consumo 
ma anche dello stesso ciclo produttivo. L’economia circolare è, quindi, un nuovo assetto della produzione, 
in grado di autorigenerarsi, in cui gli scarti della produzione e del successivo consumo diventano materia 
prima (in questo caso sarebbe meglio chiamarla materia seconda, terza, ecc…) per la nuova produzione e 
i nuovi beni per il consumo. 
La Green economy, inoltre, pretende una maggiore responsabilizzazione dell’economia tutta e delle 
attività industriali rispetto al sacrosanto diritto delle future generazioni di poter fruire e godere non solo 
del benessere economico/materiale ma di quei beni necessari alla vita stessa, beni che stanno alla base 
dell’esistenza umana: le risorse naturali che, come noto, non sono infinite. Ricordiamone alcune come la 
qualità dell’aria, le preziose  risorse idriche(non a caso chiamate l’oro bleu), le risorse alimentari, la 
biodiversità con la sua offerta di innumerevoli opportunità, ecc…. 
L’economia verde, l’economia che pensa agli interessi vitali delle prossime generazioni, non può che 
essere più che accorta e corretta, attentissima, nell’utilizzo delle risorse naturali e materiali perché queste 
dovranno essere disponibili anche per le future necessità.  
Oggi, quindi, nella creazione dei beni e dei servizi che servono al benessere collettivo non bisogna 
depredare e inquinare la terra.  
Siamo nel bel mezzo di una drammatica crisi climatica e sociale ed è necessario che emerga la 
consapevolezza di una non più rinviabile transizione dal fossile all’energia rinnovabile, che si persegua la 
green economy e si pratichi la nuova ‘economia circolare’. 
Questi profondi cambiamenti porteranno alla creazione di nuovi posti di lavoro?  
Tutte, proprio tutte le esperienze già fatte dicono di sì. La green economy crea posti di lavoro e spesso 
più qualificati. Questo è importante perché la sostenibilità ambientale deve fare il paio con la sostenibilità 
sociale, cioè con il benessere sociale.  
 
 
 
    Il Coordinatore Responsabile     La Segretaria Generale 
           AST CISL di Udine         FNP CISL di Udine 
         - Renata Della Ricca -          - Flavia Blasigh- 
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REGOLAMENTO DEL CONCORSO 
 
Art. 1 
Tipologie di elaborati ammessi al concorso 
 
I lavori saranno elaborati dagli allievi, in diverse forme e natura, sotto la guida degli insegnanti 
e avranno come risultato la produzione di: 

1) Relazioni, poesie, testi di giornalismo, pubblicità, per un massimo di tre cartelle 
dattiloscritte. 
2) Illustrazioni singole o raccolte in album, con testi e immagini; 
3) Tecniche multimediali e cine-televisive in formato DVD: presentazioni, realizzazioni 
teatrali, drammatizzazioni, inchieste, lavori con finalità educative o divulgative della 
durata massima di 10 minuti; 
4) Interviste o reportage in forma scritta o video, riflessioni sul tema proposto, racconti, 
o altre forme espressive decise dai gruppi o singoli. 

I lavori potranno essere accompagnati da una relazione di presentazione, a cura degli 
insegnanti che ne hanno seguito le fasi di sviluppo, per illustrare il percorso attraverso il quale 
gli allievi sono arrivati alla scelta dei contenuti e delle modalità espressive. 
I partecipanti al Concorso dichiarano, sotto la propria responsabilità, che le opere sono di 
personale produzione, esonerando gli organizzatori dell’iniziativa da ogni responsabilità verso 
terzi. 
 
Art. 2  
Modalità di iscrizione 
 

Le istituzioni scolastiche, gli studenti o i gruppi che intendono partecipare al concorso dovranno 
inviare via e-mail la scheda di partecipazione allegata al presente Bando (Allegato A), 

all’indirizzo: ust.udine@cisl.it entro il 20/3/2023 
 
Art.3 
Termini e modalità di presentazione dei lavori 
 

I lavori dovranno essere consegnati al comitato valutativo del Progetto intergenerazionale  
 

“Il futuro si chiama green economy 
Un cambiamento  per la stabilità, l’occupazione e l’ambiente” 

 
presso la AST CISL di Udine in via Ciconi n.16 33100 Udine entro il 22/4/2023 
 
A - Relazioni, poesie, testi di giornalismo, pubblicità, dovranno essere presentati su supporto 
ottico oppure su chiavetta USB in formato editabile, pdf, o jpg oppure in formato cartaceo o in 
DVD. 
 

B - Tecniche multimediali e cine-televisive: presentazioni, realizzazioni teatrali, 
drammatizzazioni, ricerche, inchieste, lavori con finalità educative o divulgative della durata 
massima di 10 minuti; spot pubblicitari della durata massima di un minuto. Le opere dovranno 
essere presentate su supporto ottico DVD video oppure su chiavetta USB in formato “.avi, 
.mpg, .wmv ” o similare, con una copertina con scritto il titolo del cortometraggio e nome dello 
studente. 
Ciascun autore risponde del contenuto delle proprie opere ed  è responsabile dell’eventuale 
presenza di musiche o testi protetti da S.I.A.E. 
Ogni opera dovrà contenere il titolo, il nome del capofila, dello studente, l’insegnante di 
riferimento e la scuola di appartenenza. 
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Art. 4 
Comitato valutativo 
  

I lavori saranno valutati sulla base dell’originalità, della complessità, dell’efficacia della 
comunicazione e dell’interazione con il contesto territoriale. 
Inoltre si terrà conto dell’agevole comprensione, della genuinità e dell’essenzialità informativa. 
 
Art. 5 
Commissione esaminatrice 
 

Per l’assegnazione dei premi la Federazione Nazionale Pensionati CISL di Udine e l’Area 
Sindacale Territoriale CISL di Udine nominerà una commissione esaminatrice, di cui faranno 
parte: 
 

Un Dirigente Scolastico; 
Un Dirigente Sindacale; 
Un Componente della Consulta degli Studenti; 
Un Componente nominato da Confindustria;  
Un Componente nominato da Confartigianato; 
Un Componente nominato dal Comune di Udine; 
Un Componente nominato dalla Camera di Commercio di Udine. 
Un Direttore Casa Editoriale 
 

La Commissione sceglierà, a suo insindacabile giudizio, le migliori opere. La premiazione del 
concorso si svolgerà a Udine nel mese di maggio 2020. La data e la sede sarà successivamente 
comunicata agli interessati nelle forme ritenute più opportune. Alla premiazione saranno 
invitati tutti i partecipanti. 
 
Art. 6 
Privacy e liberatoria 
 

Le opere inviate non saranno restituite e resteranno a disposizione della Federazione Nazionale 
Pensionati CISL di Udine e dell’Area Sindacale Territoriale CISL di Udine, che si riserveranno la 
possibilità di produrre materiale didattico/divulgativo con i contributi inviati, senza 
corrispondere alcuna remunerazione o compenso agli autori. Le opere potranno essere 
pubblicate sul sito web o sui Social Network della Federazione Nazionale Pensionati CISL di 
Udine e dell’Area Sindacale Territoriale CISL di Udine, nonché utilizzate per la realizzazione di 
mostre e iniziative a scopo didattico ed educativo. L’invio dell’opera per la partecipazione al 
concorso implica il possesso di tutti i diritti dell’opera stessa e solleva la Federazione Nazionale 
Pensionati CISL di Udine e l’Area Sindacale Territoriale CISL di Udine da tutte le responsabilità, 
costi e oneri di qualsiasi natura, che dovessero essere sostenuti a causa del contenuto 
dell’opera. 
Gli elaborati prodotti dovranno pervenire corredati dal consenso al trattamento dei dati 
personali ai sensi del D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 (Allegato A e Allegato B). 
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Allegato A 
Concorso intergenerazionale 
Sesta edizione 
 
 

“Il futuro si chiama green economy 
Un cambiamento  per la stabilità, l’occupazione e l’ambiente” 

 

SCHEDA DI ISCRIZIONE 

 
 
 
Da inviare per posta entro il 20/3/2023 presso l’AST CISL di Udine in via Ciconi 
n.16 33100 Udine oppure tramite e-mail: ust.udine@cisl.it 

 

Nome della Scuola  ________________________________________________  

Indirizzo    ___________________________________________________________ 

Tel. ____________________________  Fax ________________________________ 

E-mail  _____________________________________________________________ 

 

Insegnante Referente  __________________________________________________ 

contatti:  cellulare __________________ e-mail  _____________________________ 

 
 
 
Ai sensi della L. 675/96 e in relazione al D.L. 196/2003, dichiaro di essere informato/a 
delle finalità e delle modalità del trattamento dei dati personali, consapevolmente 
indicati nella presente scheda, e di autorizzarne l’archiviazione nella banca dati dei 
soggetti organizzatori. Con la presente si dichiara inoltre di aver preso visione del 
Bando del concorso e di accettarne il Regolamento. 
 
 
Data  ________________________ 
 
Firma dell’Insegnante referente ___________________________________________ 
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Allegato B 
Concorso intergenerazionale 
Sesta edizione 
 
 

“Il futuro si chiama green economy 
Un cambiamento  per la stabilità, l’occupazione e l’ambiente” 

 

SCHEDA DI PARTECIPAZIONE 

 
 
Da allegare all’elaborato e consegnare entro le ore 12.00 del giorno 22/4/2023 
presso l’AST CISL di Udine in via Ciconi n.16 33100 Udine, oppure tramite e-mail: 

ust.udine@cisl.it: 
 
 

Istituto scolastico ______________________________________________________ 
Indirizzo  _____________________________________________________________ 
Città __________________________________ Provincia ___________ 
Tel. ________________ Cell. _________________ E-mail  _____________________ 
Insegnante Referente  __________________________________________________ 
cellulare _____________________   e-mail _________________________________ 
Studente: ___________________________________________________________ 
Classe:  _______________________________________________________ 
Gruppo: ______________________________   numero studenti partecipanti  _____ 
 
Titolo dell’opera o del progetto: 
Elaborati A         Elaborati B             
 
____________________________________________________________________ 
 
Breve presentazione dell’opera 
 
____________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________ 
 
Ai sensi della L. 675/96 e in relazione al D.L. 196/2003, dichiaro di essere informato/a 
delle finalità e delle modalità del trattamento dei dati personali, consapevolmente 
indicati nella presente scheda, e di autorizzarne l’archiviazione nella banca dati dei 
soggetti organizzatori. Con la presente si dichiara inoltre di aver preso visione del 
Bando del concorso e di accettarne il Regolamento. 
 
Data  _________________________ 
 
Firma del Dirigente scolastico  ___________________________________________ 


